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1. Область применения 

 

1.1. Требования охраны труда, изложенные в настоящей Инструкции, 

распространяются на лиц, выполняющих работу с моющими средствами. 

1.2. Настоящая инструкция по охране труда разработана на основе 

установленных обязательных требований по охране труда в Российской 

Федерации, а также: 

 результатов специальной оценки условий труда; 

 определения профессиональных рисков и опасностей; 

 анализа результатов расследования травмирования. 

1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательно для всех 

работников при выполнении должностных обязанностей независимо от их 

категории, квалификации и стажа работы. 

 

2. Нормативные ссылки 

 

2.1. Трудовой кодекс Российской Федерации. 

2.2. Приказ Минтруда "Об утверждении основных требований к порядку 

разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, 

разрабатываемых работодателем" от 29.10.2021 года №772н. 

2.3. Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников организаций, утвержденный постановлением 

Минтруда и Минобразования от 24 декабря 2021 г. N 2464. 

2.4. Приказ Минтруда от 09.12.2014 № 997н "Об утверждении типовых 

норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и 

должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, 

выполняемых в особых температурных условиях или связанных с 

загрязнением". 

2.5. Приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н "Об утверждении Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 

Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских 

противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские 

осмотры". 

2.6. Межотраслевые правила обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной 

защиты, утвержденные приказом Минздравсоцразвития от 01.06.2009                            

№ 290н. 

2.7. Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные 

постановлением Правительства от 16.09.2020 № 1479. 

 



3. Общие требования охраны труда 

 

3.1. Работнику необходимо выполнять свои обязанности в соответствии с 

требованиями настоящей инструкции. 

3.2. К самостоятельной работе с моющими средствами допускаются лица 

не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр. 

3.3. Работник при приеме на работу проходит вводный инструктаж. Перед 

допуском к самостоятельной работе он должен пройти первичный инструктаж 

на рабочем месте, инструктажи по пожарной безопасности, обучение 

безопасным методам труда, проверку знаний в объеме программы обучения 

по охране труда, присвоение группы по электробезопасности. 

3.4. Вновь принятому работнику выдается удостоверение по охране труда. 

3.5. Работники, не прошедшие проверку знаний в установленные сроки, к 

самостоятельной работе не допускаются. 

3.6. Заметив нарушение требований охраны труда другими работниками, 

работник должен предупредить их о необходимости их соблюдения. 

3.7. Работник должен также выполнять правомерные указания лица, 

уполномоченного по охране труда от трудового коллектива, и специалиста по 

охране труда. 

3.8. За невыполнение требований данной инструкции по охране труда 

работник несет ответственность согласно действующему законодательству 

РФ. 

3.9. Работник обязан соблюдать Правила внутреннего трудового 

распорядка и графики работы. 

3.10. При выполнении работ работник обязан соблюдать режимы труда и 

отдыха. 

3.11. При выполнении работ на работника могут воздействовать опасные и 

вредные производственные факторы: 

 воздействие различных моющих средств; 

 повышенная температура воды; 

 случайное попадание частиц ядовитых и других раздражающих 

веществ. 

3.12. В качестве опасностей в соответствии с перечнем профессиональных 

рисков и опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников, 

при выполнении могут возникнуть следующие риски: 

Механические опасности: 

 опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при 

спотыкании или подскальзывании, при передвижении по скользким 

поверхностям или мокрым полам; 

 опасность падения груза; 

 раздавливание, защемление и падение; 

 отрезание и разрубание; 

 разрыв, затягивание, попадание под удар. 

Электрические опасности: 



 опасность поражения током вследствие прямого контакта с 

токоведущими частями из-за касания незащищенными частями тела деталей, 

находящихся под напряжением. 

Опасности, связанные с воздействием микроклимата и климатические 

опасности: 

 опасность воздействия пониженных температур воздуха; 

 опасность воздействия повышенных температур воздуха. 

3.13. Работник обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ согласно 

норм выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств, 

утвержденных Порядком обеспечения работников ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. 

Вернадского» средствами индивидуальной защиты.  

3.14. Работнику, занятому на работах, связанных с трудносмываемыми 

загрязнениями (маслами, смазками, нефтепродуктами и др.), выдаются 

смывающие и обезвреживающие средства для рук в соответствии «Типовыми 

нормами бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств». 

3.15. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в 

шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия 

запрещается. 

3.16. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования 

работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента 

 При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший 

должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к 

произошедшему событию, при возможности сообщить о произошедшем 

непосредственному руководителю любым доступным для этого способом. 

 В случае заболевания, плохого самочувствия обязан сообщить о своем 

состоянии непосредственному руководителю и обратиться за медицинской 

помощью. 

3.17. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную 

гигиену. Необходимо проходить в установленные сроки медицинские 

осмотры и обследования. 

3.18. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом. 

3.19. Для питья употреблять воду из диспенсеров, чайников. 

3.20. Курить и принимать пищу разрешается только в специально 

отведенных для этой цели местах. 

3.21. Запрещается употреблять спиртные напитки и находиться на 

территории предприятия в нетрезвом состоянии или под воздействием 

наркотических и других веществ. 

 

4. Требования охраны труда перед началом работы 

 

4.1. Работник должен осмотреть и подготовить свое рабочее место, убрать 

все лишние предметы, не загромождая при этом проходы. 



4.2. Приготовить теплую воду и необходимые растворы 

дезинфицирующих и моющих средств. Запрещается использовать для 

подогрева электрокипятильники. 

4.3. Перед началом работы работник обязан надеть положенные 

спецодежду, спецобувь и средства индивидуальной защиты, предварительно 

проверив их исправность. 

4.4. Запрещается работать неисправными инструментами и 

приспособлениями или на неисправном оборудовании. 

 

5. Требования охраны труда во время работы 

 

5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования 

оборудования, транспортных средств, грузоподъемных механизмов, 

приспособлений и инструментов. 

Некоторые из используемых химических веществ довольно агрессивны и 

поэтому не должны входить в прямой контакт с поверхностью кожи и глазами. 

Если химическое вещество все-таки попало на поверхность кожи либо в глаза, 

немедленно промойте место поражения проточной водой. Если чувствуете 

раздражение даже после этого, необходимо сообщить об этом 

непосредственному руководителю. 

 Резервуар для моющих средств следует мыть чистой проточной водой, 

после чего держать плотно закрытым, оберегая от прямых солнечных лучей. 

Промывочную воду утилизировать согласно внутренним и экологическим 

инструкциям. 

5.2. Требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, 

заготовки, полуфабрикаты) 

Для приготовления моющего раствора не применять средства, не 

предназначенные для этого. На рабочем месте должна быть вывешена таблица 

с указанием допустимой концентрации и температуры моющего раствора. 

Хранить моющий раствор следует в строго отведенном месте (шкафу). 

Использование непредусмотренных химических растворов может 

привести к опасности взрыва. Для этого необходимо читать все 

характеристики и рекомендации по использованию, указанные поставщиком 

моющих средств. 

5.3. Работник обязан содержать рабочее место в чистоте, своевременно 

убирать с пола упавшие, рассыпанные (разлитые) продукты и др. 

5.4. Не загромождать рабочее место, проходы к нему и между 

оборудованием, столами, стеллажами, проходы к пультам управления, 

рубильникам, пути эвакуации и другие проходы порожней тарой, инвентарем, 

излишними запасами продуктов. 

5.5. Быть внимательным, осторожным и не отвлекаться на посторонние 

разговоры. 

5.6. Не применять при уборке помещений бензин, керосин и другие 

легковоспламеняющиеся жидкости. 



5.7. Не протирать влажной ветошью электророзетки, отключающие 

устройства и другие электрические приборы, находящиеся под напряжением. 

5.8. Уборочный инвентарь, используемый для уборки туалетов, 

запрещается применять для уборки других помещений. 

5.9. Если во время работы произошла авария, то работник обязан 

немедленно поставить об этом в известность непосредственного 

руководителя. 

5.10. При несчастном случае немедленно оказать первую помощь 

пострадавшему, вызвать врача или помочь доставить пострадавшего к врачу, 

а затем сообщить руководителю о случившемся. 

5.11. Аптечка должна быть укомплектована перевязочными материалами, 

у которых не истек срок реализации; аптечка должна находиться на видном и 

доступном месте. 

Единый номер телефона экстренных служб 112. 

5.12. Для защиты от воздействия опасных и вредных производственных 

факторов все работники должны быть обеспечены спецодеждой, спецобувью 

и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с 

действующими правилами и нормами бесплатной выдачи спецодежды, 

спецобуви и других средств индивидуальной защиты. 

 

6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 

 

6.1. При работе могут возникнуть следующие аварийные ситуации: 

 неисправность электрооборудования 

 нарушение условий эксплуатации 

 возгорание. 

6.2. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей 

нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных 

недостатках непосредственного руководителя. 

6.3. При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от 

травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему 

первую помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по 

телефону 103, сообщить о происшествии руководству и по возможности 

сохранить без изменений обстановку на рабочем месте, если это не приведет к 

аварии и/или травмированию других людей. 

6.4. В случае появления рези в глазах, при ухудшении видимости – 

невозможности сфокусировать взгляд или навести его на резкость, появлении 

боли в пальцах и кистях рук, усилении сердцебиения немедленно покинуть 

рабочее место, сообщить о происшедшем руководителю и обратиться к врачу. 

6.5. В случае обнаружения пожара или признаков горения (задымление, 

запах гари, повышение температуры и т. п.) каждый работник должен: 

 прекратить работу; 

 по возможности отключить электрооборудование; 

 нажать кнопку пожарной сигнализации и подать сигнал о пожаре; 

 сообщить о случившемся руководителю подразделения; 



 немедленно вызвать пожарную охрану по телефону 0-01 (при этом 

необходимо назвать адрес объекта, место возникновения пожара, а также 

сообщить свою фамилию, имя, отчество, телефон); 

 принять меры по эвакуации людей; 

 принять по возможности меры по тушению пожара (используя 

имеющиеся средства пожаротушения) и сохранности материальных 

ценностей. 

6.6. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать 

пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую 

медицинскую помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и 

сохранить без изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если 

она не создаст угрозу для работающих и не приведет к аварии. 

 

7. Требования охраны труда по окончании работы 

 

7.1. В установленном порядке сдайте смену сменщику. 

7.2. Работник должен выключить вентиляцию, закрыть окна (фрамуги) и 

отключить свет. 

7.3. Убрать уборочный инвентарь в специально отведенное место 

(инвентарь, используемый для уборки туалетов, хранится отдельно). 

7.4. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, 

осмотреть и удостовериться в их исправности, после чего убрать в 

индивидуальный шкаф или иное предназначенное для них место. Не 

допускается хранение спецодежды на рабочем месте 

7.5. Перед переодеванием в личную одежду вымыть руки и лицо. 

7.6. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время 

работы, известить своего непосредственного руководителя. 

 
 

 

 

 




